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Identity Leadership

PSYCHOLOGISCHE ZUGEHORIGKEIT ALS SCHLUSSEL MODERNER FUHRUNG

Identity Leadership ist eine evidenzbasierte Weiterbildung fiir Fiihrungskréfte, die auf aktuellen
Erkenntnissen globaler Leadershipforschung (siehe Haslam, Platow, & Reicher, 2025, The New
Psychology of Leadership) beruht. Die Beteiligten lernen, wie sie als Fiihrungskraft Zugehdrigkeit
und Identifikation im Team und in der gesamten Organisation gezielt starken. Wissenschaftliche
Studien belegen: Flihrung wirkt besonders erfolgreich, wenn sie auf einer gemeinsam erlebten
Identitat aufbaut und das Wir-Geflihl fordert. In der Schulung werden aktuelle Forschungsansatze
verstandlich erklart, auf die Praxis tbertragen und mit konkreten Methoden flir den Fiihrungs-
alltag verknipft. Neben kompaktem Theorieinput stehen die Entwicklung eigener Ansatze und
der Praxistransfer im Mittelpunkt.

ZIELGRUPPE
Fiihrungsspitze Mittlere Fiihrungsebene
INHALTE

e Grundlagen und Prinzipien identitédtsstiftender Fiihrung

«  Rolle von Fihrung bei der Schaffung gemeinsamer Werte und Identitat

e Praktische Methoden zur Forderung von Zusammenhalt und Wir-Gefihl

*  Anwendung der vier Kernprinzipien: Reflecting, Representing, Advancing, Embedding
» Reflexion der eigenen Fiihrungsidentitat

«  Entwicklung einer identitatsstiftenden Fiihrungsvision

*  Austausch und Praxistransfer

ZIELBILD

»  Fuhrungskréfte férdern aktiv Identifikation und Zusammenhalt.

«  Wir-Gefuhl, Gemeinschaft und psychologische Sicherheit préagen die Arbeitskultur.
« Teammitglieder beteiligen sich proaktiv am Filhrungsprozess.

¢  Werte werden taglich gemeinsam gelebt.

*  Die Teammitglieder sind offen fiir Transformation und Veranderung.

BlackBox/Open’

,Durch die intensive Ausein-
andersetzung mit der eigenen
Flhrungsidentitat und die An-
wendung zentraler Prinzipien
wurde ein starkes Fundament
fiir eine moderne Fihrungskul-
tur geschaffen — gepragt von
gemeinsam gelebten Werten,
geteilter Verantwortung und
Offenheit fiir Veranderung.”
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